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Premessa

amministrativa come previsto dagli arit, 2403 © Segg. diamo conto de) nestro operato per
F'esercizio chiuso jf 31.12.2019.

La presente relazione contiene la sezione - ‘Relazione ai seng dell'art. 2429, comma 2,
c.c.”,

Relazione aj sensj dell’art. 2429, comma 2, ¢.c,

Attivita di vigilanza ai sensi deil’art. 2403 e ss., ¢.c.
Conosoenza della sacieta, valutazione def rischi e rapporto sugii incarichj affidati

Dato atio dell'ormai consolidata conoscenza che il collegio sindacale dichiara dj avers in

merito alla socista e per quanto concerne:
i} latipologia dell'attivita svolta;

B} la sua struttura organizzativa e contabile;




tenendo anche conto delle dimensioni e defle problematiche del’azienda, viene ribaditg
che la fase di “pianificazione” deil'attivita di vigilanza - nella quale occorre valutare | rischi

intrinseci e le criticita rispetto ai dus parametri sopra citatj - & stata attuata mediante i

- lattivita tipica svolta dalla societa non & mutata nel corso dell'esercizio in esame edé

sostanzia!mente-invariati;
- le risorse umane costituenti la “forza favoro” non sono sostanzialmente mutate:

© quanto sopra constataio risulta indirettamente confermato dal confronto delle

La presente relazione riassume, quindi, I'attivita conce‘rih_ehte linformativa prevista dali'art,
2429, comma 2, c.c. e pill precisamente: ' "

- 8ui risultati dell'esercizig sociale;
- sullattivita svolta nell’adempimento def doveri previsti daila norma:

- sulle osservazioni e le proposte in crdine al bilancio, con particolare riferimento

alleventuale utilizzo da parte deltorgano dj amministraziorie della deroga di cui allart.
2423, comma 4, c.c.;

- sulleventuale ricevimento di denunce da barte dei soci di cui aifart. 2408 c.c,

Si resta, in Qgni caso, a completa disposizione
sede di dibattito assembleare.




Le attivita svolte dal collegio hanno riguardato, sotto laspetto temporale, I'intero esercizio
¢ nel corso dellesercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all'art.
2404 c.c. o di talj riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per
approvazione unanime.

Attivita svolta

attivitd contabili e fiscali, i riscontri hanno fornito esito positivo.

l collegio ha quindi periodicamente valutato ladeguatezza della struitura organizzativa e
funzionale dellimpresa e delle Sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime
postulate dallandamento della gestione.

I rapporti con e Persone operanti nella citata struttura - amministratori, dipendenti e
consulenti esternj - g Sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a
ciascuno affidati, avendo chiarito quelli del collegio sindacale.

Per tutta la durata dell'esercizio sj & potuto riscontrare che:

- il personale amministrativa interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali non &
sostanzialmente mutato rispetto all'esercizio precedente:

- illivello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto allg tipologia dei fa#;
aziendali ordinari da rilevare e pud vantare una sufficiente conoscenza deils
problematiche aziendali.




In conclusione, Per quanto & stato possibile riscontrare durante l'attivita svoite
nell'esercizio, il collegio sindacale pud affermare che:

- le-decisioni assunte daij soci o dall'organo di amministrazione sono state conformi aliz
legge e allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da
ctompromettere definitivamente lintegrita del patrimonio sociale;

- Sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluziohe, nonché sulle Operazioni di maggior
rilievo, per dimensioni o caratteristiche, effettuate dailg socigta;

sociale e non in potenziale contrasto con |e delibere assunte dall'assemblea dej sogj
o tali da compromettere l'integrita del patrimonio sociale;

- non si pongono specifiche Osservazioni in meriio alladeguatezzg dell'assetto
organizzativo della societa, né in merito all’adeguatezza del sistema amministrativo e
contabile, nonche sull' affidabilita di quest'ultimo nel rappresentare correttamente i fatti
di gestione;

- nel corso dellattivita dij vigilanza, come Sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne Ia segnalazione nella presente relazione;

- hon si & dovuto intervenire per omissioni dellorgano di amministrazione ai sensi
dellart, 2406 ¢.c.:

- NON sono state ricevute denunce ai sensi dall'art. 2408 c.c.:
- hon sono state fatte denunce ai sensi dell'art. 2409, co. 7, c.c;

- nel corso dell'esercizio il coliegio non ha rilasciato pareti previsti dalia legge.

Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

delfobbligo di redazione della nota integrativa tramite I'utilizzo della cosiddetta
“tassonomia XBRL", necessaria per standardizzare tale documento e renderlo disponibile
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al trattamento digitale: & questo, infatti, un adempimento richiesto da] Registro deile
Imprese gestito dalle Camere di Commercio in esecuzione dellart. 5, comma 4, del
D.P.C.M. n. 304 de! 10 dicembre 2008.

Il collegio sindacale ha, pertanto, verificato che le variazioni apportate alla forma del
bilancio e alla nota integrativa rispetto g quella adottata per i precedenti esercizi nion
modificano in alcun modo |a sostanza del suo contenuto né | raffronti con i valori relativi
alla chiusura dell'ssercizio precedente.

Il bilancio della societa 8 redatto neila forma cosiddetta “ordinaria.

Il progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 & stato approvato
dallorgano di amministrazione e risuita costituifo dallo stato patrimoniale, dal conto
economico e dalla nota integrativa,

Inoltre:

+ l'organo di amministrazione ha altres! predisposto |a relazione sulla gestione di cuj
all'art. 2428 c.c.:

* tali documenti sono stati consegnati al collegio sindacale in tempo utile affinché siano
depositati presso |a sede della societa Corredati dalla presente. relazions, e cio

indipendentemente daj termine previsto dall'art. 2429, comma 1, c.c.

E stato, quindi, esaminato ii progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le
seguenti ulteriori informazioni:

- Leriteri di valutazione delle poste dell'attivo e de| passivo soggette a tale necessita
inderogabile sono stati controllati & non sono risultati sostanziaimente diversi da GusHi
adotiati negli esercizj precedentl, conformi al disposto dell'art, 2426 c.C.;

- & slata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, suilz Sz
generale conformita alla legge per quello che riguarda la sug formaiione e strutturg =
a tale riguardo non s hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nsiz
presente relazione;
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& stata verificata l'osservanza defle norme di fegge inerenti Ia predisposizions della
relazione sulla gestione e & tale riguardo non si hanno aesservazioni che debbano
essere evidenziate nelig presente relazione;

lorgano di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme
di legge ai sensi del'art, 2423, comma 4, c.c.;

€ stata verificata Ia rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cuj si &
avuta conoscenza a seguito dell'assolvimento dej -doveri tipici del collegio sindacale e
a tale riguardo non Yengono evidenziate ulteriori osservazioni:

ai sensi dell'art. 2426, comma 5, ¢.c. Non ¢i sono valori significativi iscritti aj punti B-I-
1) e B-1-2) dell'attivo;

ai sensi dell'art. 2426, n. 6, c.c. il collegio sindacale ha préso atto che non esiste
aleun valore di avviamento iscritto alia voce B-I-5) dell'attivo dello stato patrimoniale;

é stata verificata la correttezza delle informazioni contentrte nella nota integrativa per
quanto attiene I'assenza di posizioni finanziarie e Monetarie attive e passive sorte
originariamente in valute diverse dall'suro:

“'non sono presenti strument finanziari derivati e immobifizzazioni finanziarie ;
non sono presenti “conti d'ordine e daranzie rilasciate” ;

abbiamo svolto |a funzione dj organismo dj vigilanza, in base alla delibera
delfassemblea dei soci del 28/08/2019, e nell'espletamento di tale funzione sono

relativa al punto 3.1. del MOG owvero ia “‘Richiesta ed o\t"tenfmento contributi e
sovvenzione finanziament;”:

all'assemblea dei 500,




Risuitato dell'esercizio sociale

amministrator;,
Arezzo 03 Giugno 2020

llcolleglo sindacale

DR.FABIO SALVADOR| (Presidente) ;Zgé‘o

DR.ANDREA CIOFINI (Sindaco effettivo) /@U_Q

DR
SSALETIZIA TANGANEL LI(Sindaco effettivo)

II. SOTTOSCRITTO LORENZO ROGGI DICHIARA SOTTO LA PROPRIA
RESPONSABILITA’ CHE IL DOCUMENTO INFORMATICO IN FORMATO PDF/A E’
CONFORME Al. CORRISPONDENTE DOCUMENTO ORIGINALE DEPOSITATO PRESSO
LA SOCIETA’. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA AI SENSI DEGLI ARTT. 47 E 46
DEL D.P.R. 445/2000. IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA IN MODO VIRTUALE TRAMITE LA
CAMERA DI COMMERCIO DI AREZZ0O CON AUTORIZZAZIONE DELL’AGENZIA DELLE
ENTRATE DIREZIONE REGIONE TOSCANA N. 25667 DEL 04/05/2001.
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